
1

Regional Workshop on 
integrated community 

development

Budapest, Hungary

23-24 October 2019

Региональный семинар по 
комплексному развитию 

сельских общин

Будапешт, Венгрия

23-24 октября 2019 г.

ФОРУМЫ СЕЛЬСКИХ ЖЕНЩИН КАЗАХСТАНА 
«ВКЛАД ЖЕНЩИН В УСТОЙЧИВОЕ 

РАЗВИТИЕ СЕЛЬСКИХ ТЕРРИТОРИИ И 
ДОСТИЖЕНИЕ ЦУР-2030

РАХИМБЕКОВА САЛТАНАТ 
Председатель Правления 

ОЮЛ «Коалиция за зеленую экономику и 

развитие G-Global»,

Член Совета по переходу к зеленой 

экономике при Президенте РК



2

В ПЕРИОД с 4 июля по 18 октября 2019 года ОРГАНИЗОВАНО:

14 ОБЛАСТНЫХ 
ФОРУМОВ

100 ИСТОРИЙ УСПЕХОВ 
СЕЛЬСКИХ ЖЕНЩИН

210
спикеров

163
сельских районов

32
тематических сессий
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Светлана Маутеева, глава крестьянского хозяйства «Нур», Западно-Казахстанская 

область.

Создано в 1997 году, сегодня это многопрофильное предприятие, где осуществляется 

полный цикл производства и переработки сельскохозяйственной продукции: молочной, 

мясной, овощной. 

Под началом Светланы Маутеевой трудятся 200 человек, и у всех, благодаря ее заботе, 

есть бесплатное жилье, постоянная работа и соцпакет необходимых услуг. Она таким 

образом решает проблемы, связанные с низким уровнем жизни и безработицы в сельских 

регионах. 

Цель 1.  Повсеместная ликвидация нищеты во всех ее формах

1.b  Создать на национальном, региональном  и международном уровнях 

надежные стратегические механизмы, в основе которых лежали бы стратегии 

развития, учитывающие интересы бедноты и гендерные аспекты, для 

содействия ускоренному инвестированию в мероприятия по ликвидации 

нищеты
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Шолпаной Турдышева, глава СПК «АгроБұлақ», с. Молодежное Карагандинская 

область.
Обладательница гранта в проекте «Coca-Cola белестері» 2016 г. 

На полученные грантовые деньги приобрела качественные семена, капельное орошение. 

Кредит от Фонда «Даму - теплицу до 1600 кв.м! 

Создала сельскохозяйственный кооператив, обеспечив работой 12 человек.  

Развивает  тепличные хозяйства в условиях Северного Казахстана (собственные теплицы 

площадью до 2000 кв.м.), помогает запустить этот вид деятельности по соседним селам, 

обеспечивая экологически чистыми и здоровыми продуктами местное население 

Цель 2.   Ликвидация голода, обеспечение продовольственной безопасности и 

улучшение питания и содействие устойчивому развитию сельского хозяйства

2.3 К 2030 году удвоить продуктивность сельского хозяйства и доходы мелких 

производителей продовольствия, в частности женщин, представителей коренных народов, 

фермерских семейных хозяйств, скотоводов и рыбаков, в том числе посредством 

обеспечения гарантированного и равного доступа к земле, другим производственным 

ресурсам и факторам сельскохозяйственного производства, знаниям, финансовым 

услугам, рынкам и возможностям для увеличения добавленной стоимости и занятости в 

несельскохозяйственных секторах

Мария Генина, семейная экоферма «Соломенный рай», Алматинская область 
Победительница проекта «Coca-Cola белестері» 2016 г. 

Ферма находится в экопоселении Алмарай, здесь  не только производят экологически 

чистую продукцию, но и приобщают к эко- и агротуризму городских жителей в условиях 

настоящей фермы. 

Реализуются самые разные программы отдыха и обучения, предлагается здоровое и  

вегетарианское питание, экологические экскурсии,  занятия йогой и др. видами спорта, 

погружение в национальные игры и т.д. 

Цель 3.  Обеспечение здорового образа жизни и содействие 

благополучию для всех в любом возрасте
3.4 К 2030 году уменьшить на треть преждевременную смертность от 

неинфекционных заболеваний посредством профилактики и лечения и 

поддержания психического здоровья и благополучия
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Гаухар Бекбергенова , директор Туркестанского высшего аграрного колледжа 
В колледже созданы условия для обеспечения всеохватного и справедливого качественного 

образования и поощрение возможности обучения на протяжении всей жизни для всех. 

В учебные программы включены инновационные темы по ресурсосбережению, о влиянии 

сельского хозяйства на изменение климата. Качественное изменение образовательного 

процесса путем переориентации системы профессионального образования на идеологию 

устойчивого развития.

Создается учебно-демонстрационный Центр зеленых технологий.  

Цель 4. Обеспечение всеохватного и справедливого качественного 

Образования и поощрение возможности обучения на протяжении 

всей жизни для всех
4.4  К 2030 году существенно увеличить число молодых и  взрослых людей, 

обладающих востребованными навыками,  в том числе профессионально-

техническими навыками, для трудоустройства, получения достойной работы и 

занятий предпринимательской деятельностью

Бибигуль Калел, Председатель общественного объединения 

активных женщин «Ерке», Актюбинская область

Мама 6 детей, доктор технических наук. 

Обучается в магистратуре по специальности «Педагогика и психология"

Координатор "Центра сохранения семьи» в районах области, член областной комиссии по 
делам женщин и семейно-демографической политике при акиме Актюбинской области

Целью ОО является сохранение семьи. И пропаганда семейных ценностей

Цель 5.   Обеспечение гендерного равенства и расширение прав 

и возможностей всех женщин и девочек
5.5 Обеспечить всестороннее и реальное участие женщин и равные для них 

возможности для лидерства на всех уровнях принятия решений в 

политической, экономической и общественной жизни
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Цель 6.   Обеспечение наличия и рационального использования водных 
ресурсов и санитарии для всех
6.4 К 2030 году существенно повысить эффективность водопользования во всех 
секторах и обеспечить устойчивый забор и подачу пресной воды для решения 
проблемы нехватки воды и значительного сокращения числа людей, страдающих от 
нехватки воды

Бахытжамал Жүгінісова, 
директор ОО «Арал әйелдері»,  Кызылординская область

По специальности инженер, имеет опыт работы на рыбоперабатывающем производстве. 

С 2006 года занимается общественной деятельностью. 

Реализованные проекты: «Альтернативные методы  по использовании  природы «Аманат» (ГЭФ),  «От 

Каттегата   до Аральского моря» (Посольство Дании), «Общественное управление и обеспечение 

жизнедеятельности рыбного хозяйства Аральского  моря» (Всемирны Банка «РРССАМ»), «Арал! Каждая капля 

важна!» (ПРООН), «Содействие для обеспечения  водой жители  поселка Шомишколь для выращива-ния

бахчевых культур», три грантовых проекта по устойчивому сельскому хозяйству на Арало-Сырдарьинской 

проектной территории (ПРООН), «Комплекс  мероприятии  по созданию Ресурсного Центра  молодежных 

экологических инициатив» (Посольство США), «Повыше-ние роли сельских женщин и содействие развитию 

предприни-мательства вовлекая безработных женщин и молодежи сел Аральского района» (Посольство 

Швейцарии в Казахстане)

Галина Шнайдер, Центр зеленых технологий «Зеленое ожерелье»,  Костанайская

область. 

На базе гостевого дома «Золотой фазан» создан Центр зеленых технологий, в котором 

представлены около 20 инноваций, которые позволяют производить  и демонстрировать 

преимущества использования недорогостоящей и чистой энергии в бизнесе и в быту. 

ЦЗТ состоит из теплицы, биовегитария, ресторана «Оранжерея», гостиницы, конференц-залов, 

лечебно-оздоровительного комплекса, парка развлечений и отдыха, включающего этногородок

с энергоэффективными юртами и др. 

Энергия получается из солнечных теплиц и тепло-ветрогенератора Болотова.

Цель 7.   Обеспечение доступа к недорогим, надежным, устойчивым 

и современным источникам энергии для всех

7.1 К 2030 году обеспечить всеобщий доступ к недорогому, надежному

и современному   энергоснабжению
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Ирина Галлямова, аким Орловского сельского округа, Павлодарская область
Является акимом села с 26 лет.  Победитель республиканского конкурса «Лучший 

госслужащий» 2016 года.

Село является устойчивым населенным пунктом,  где  в 325 дворах  проживает  1142 человека. 

Общая площадь территории округа – 31 655,75 га, в т.ч.,  земли  сельхозназначения – 28 821,9 

га.    Неиспользуемых  земель на территории  округа нет.

Граждан трудоспособного  возраста – 628  человек, экономически активного населения 90%. За 

2018 год  трудоустроено 62 человека. Из них 10 – постоянных и  52 временных рабочих места. 

Самозанятого населения – 58 человек.

Цель 8.   Содействие поступательному, всеохватному и устойчивому 

экономическому росту, полной и производительной занятости и достойной 

работе для всех
8.3 Содействовать проведению ориентированной на развитие политики, которая 

способствует производительной деятельности, созданию  достойных  рабочих мест, 
предпринимательству, творчеству и инновационной деятельности

Аэлита Ахметсалимқызы, глава рестьянского хозяйства  «Айка», ВКО
С 2002 г. занимается разведением крупного рогатого скота, лошадей, баранов, 

выращиванием овощной продукции (картофель, свекла, морковь и т.д.). 

С 2013 г. – развитие охотничьих угодий. 2016 г. заложен большой яблоневый сад. 

Создала ферму по выращиванию фазанов, разведению маралов – строится 

маралолечебница. Развивает  предприятия, действующие в смежных отраслях с 

крестьянским хозяйством. 

Всего создано около 2000 рабочих мест. 
Активно развивается инфракструктура с применением инноваций и зеленых технологий. 

Цель 9.   Создание стойкой инфраструктуры, содействие всеохватной 

и устойчивой индустриализации и инновациям

9.1 Развивать качественную, надежную, устойчивую и стойкую 

инфраструктуру, включая региональную и трансграничную инфраструктуру, 

в целях поддержки экономического развития и благополучия людей, уделяя 

особое внимание обеспечению недорогого и равноправного доступа для 

всех
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Ирина Зайцева, директор частного Дома  милосердия «Карлыгаш» С.Соловьево

Восточно-Казахстанской области.

Дом милосердия «Карлыгаш» - это лечебно-реабилитационный  центр для людей с 

ограниченными возможностями здоровья и людей преклонного возраста. Очень многое делается 

для адаптации их в местное сообщество, способствуя тем самым уменьшению неравенства. 

В Доме проживают  люди преклонного и старческого возраста, а также люди с ограниченными 

возможностями здоровья, достигшие пенсионного возраста, разные по социальному статусу и 

состоянию здоровья. 

Цель 10. Сокращение неравенства внутри стран и между ними

10.2 К 2030 году поддержать законодательным путем и поощрять активное 

участие всех людей в социальной, экономической и политической жизни 

независимо от их возраста, пола, инвалидности, расы, этнической 

принадлежности, происхождения, религии и экономического или иного 

статуса

Наталья Милюк, аким Зареченского сельского округа Акмолинской области.

Округ является моделью устойчивого села. Ежегодно в рамках социальной ответственности 

бизнеса в социальную сферу сельского округа вкладывается порядка 100 миллионов тенге. 

Благосостояние жителей сельского округа растет, открываются новые объекты, увеличивается 

количество рабочих мест, растет число представителей малого и среднего бизнеса. 

В селе имеется Школа тяжелой атлетики, активно функционирует Дом культуры, детский сад и 

школа соответствуют всем современным требованиям. 

Проект «10 новых лиц Заречного». 

Цель 11. Обеспечение открытости, безопасности, жизнестойкости и 

экологической устойчивости городов и населенных пунктов

11.а Поддерживать позитивные экономические, социальные и 

экологические связи между городскими, пригородными и сельскими 

районами на основе повышения качества планирования национального и 

регионального развития
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Елена Цой, Глава Частного Подворья, ветеринар 

ЭкоФерма, Алматинская область 

Первой в Алматинской области начала заниматься разведением сельскохозяйственных 

животных с содержанием на ферматационо-глубокой подстилке для экологически чистой среды 

обитания. Это дает высокие результаты во взращивании животных, и самое главное, низкого 

уровня выброса токсинов в окружающую среду обитания. 

В хозяйстве разводят англо-нурбийских коз, перепелов, курей и свиней. Все органические 

отходы перерабатываются в биогумус калифорнийскими червями.

Активно внедряются зеленые технологии, пропагандируются  среди местного населения. 

Цель 12. Обеспечение перехода к рациональным моделям потребления 

и производства 

12.5  К 2030 году существенно уменьшить объем отходов путем принятия мер 

по предотвращению их образования, их  сокращению,  переработке  и 

повторному   использованию

Оксана Волкова-Михальская, директор Общественного объединения «Женский луч», г. Степногорск
Акмолинская область

С 2011 года было реализованы 35 крупных проектов городского, областного и республиканского уровней. 

Создано 57 демонстрационных площадок в образовательной и социальной сферах. Экономия 

энергоресурсов составило более 80 тыс кВт, экономия водных ресурсов – 6000 куб м. Доступом к чистой 

питьевой воде обеспечены более 4000 человек. В рамках партнерских экологических проектов обучено более 

40 тыс человек, привлечено 420 волонтеров, реализовано 8 экологических бизнес-проектов.

Экообразованием охвачено более 10 тыс человек по всему Казахстану. Создано более 60 рабочих «зеленых» 

мест.  

2019 год. В партнёрстве с ЧБФ «Адал Ниет Астана» два Центра обеспечены «зелеными» технологиями на 

сумму более 15 млн тенге с внедрением экообразования для женщин и детей, оказавшихся в трудной 

жизненной ситуации, для людей с ментальными нарушениями здоровья и людей пожилого возраста. Сетевые 

проекты позволил охватить более 150 человек в двух социальных центрах. Результат: экономия бюджетных 

средств – больше 15 млн тенге. 

Цель 13. Принятие срочных мер по борьбе с изменением климата 

и его последствиями
13.3 Улучшить просвещение, распространение информации и  возможности 

людей и учреждений по смягчению остроты и ослаблению последствий 

изменения климата, адаптации к ним и раннему предупреждению
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Зауреш Алимбетова – директор Барсакельмесского заповедника Аральский район, 

Кызылординская область 

Барсакельмесскийй заповедник - один из самых сложных в Казахстане, так как экосистема тут 

формируется в экстремальных природных условиях бывшего острова и прилегающих 

территорий осушенного дна Аральского моря. Занимается сохранением и восстановлением 

популяций редких видов животных и растений. 

Высаживают деревья на бывшем дне моря.

Цель 14. Сохранение и рациональное использование океанов, 

морей и морских ресурсов в интересах устойчивого развития

14.2  К 2020 году обеспечить рациональное использование и защиту 

морских и прибрежных экосистем с целью предотвратить 

значительное отрицательное воздействие, в том числе путем повышения

стойкости этих экосистем, и принять меры по их восстановлению для

обеспечения  хорошего экологического состояния и продуктивности океанов

Галина Брауэр, Павлодарская область 

15 лет - активист экологического селения

«Туған Жер – Родная Земля». 

Основные виды деятельности: высадка  более 20 000 деревьев в 

степных районах, подверженных опустыниванию и повышение 

экологической культуры в нашем обществе. 

Проекты:  «Общественный питомник», «Табиғат мектебі «БАҚЫТ» -

Природная школа «СЧАСТЬЕ», «Махаббат Бағы - Сад Любви». В 

экопоселении живет сейчас больше 10 семей.

Цель 15. Защита и восстановление экосистем суши и содействие их 

рациональному использованию, рациональное лесопользование, 

Борьба с опустыниванием, прекращение и обращение вспять процесса 

деградации земель и прекращение процесса утраты биологического 

разнообразия 

15.3 К 2030 году вести борьбу с опустыниванием, восстановить деградиро-

вавшие земли и почвы, включая земли, затронутые опустыниванием, засуха-

ми и наводнениями, и стремиться к тому, чтобы во всем мире не ухудшалось

состояние земель
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Алия Абсеметова , Алматинская область

Журналист, член Союза журналистов РК, основатель и главный редактор новостного портала 

UZUN.KZ

Медиа-волонтер, общественный деятель (помогает в сборе средств для детей с онкологическими 

заболеваниями и ДЦП). Делегат XXVII сессии Ассамблеи народа Казахстана. Семья Карибаевых

- победитель конкурса «Мерейлі отбасы» Алматинской области в 2018 году.

Замужем, мать 9-х детей, из которых 7 – приемные. В семье воспитываются дети  6 

национальностей. 

Обладатель ордена Тюркского мира «Меhriban ana» - общественная награда вручается 

выдающимся женщинам мира. 

Цель 16. Содействие построению миролюбивого и открытого общества

в интересах устойчивого развития, обеспечение доступа к правосудию

для всех и создание эффективных, подотчетных и основанных на 

широком участии учреждений на всех уровнях

16.b Поощрять и проводить в жизнь недискриминационные законы и 

политику в интересах устойчивого развития

Бакытгуль Ельчибаева, руководитель АгроБизнесЦентра и  СПК «Фермеры Чилика», 

Алматинская область

Деятельность  является ярким примером партнерства для устойчивого развития сельских 

территорий. Обучены около 2000 чел. со всего Казахстана.  Профинансированы бизнес-

проекты 115 ИП и КХ на сумму 103 981 270 тенге с трудоустройством 390 сельских жителей на 

постоянной и сезонной занятости. Обладатель международной премии «CSR Excellence

Award», победителем конкурса EUROBAK в номинации «Лучший партнерский проект года» и 

государственной премии «Содействие в трудоустройстве граждан» Республики Казахстан

Цель 17. Укрепление средств осуществления и активизация работы в 

рамках Глобального партнерства в интересах устойчивого развития

17.17 Стимулировать и поощрять эффективное партнерство между 

государственными организациями, между государственным и частным 

секторами и между организациями гражданского общества, опираясь на опыт 

и стратегии использования ресурсов партнеров
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Конкурс "ЦУР и она" (SDGs & Her) - это онлайн-конкурс для женщин-

микропредпринимателей, которые могут продемонстрировать, как они 

поддерживают реализацию ЦУР в своем бизнесе.

https://www.currentschoolnews.com/ru

Призыв к подаче заявок: «Истории успеха, 

меняющие судьбы»
http://eca.unwomen.org/ru/news/stories/2019/07/call-

for-submissions-transformative-storiestransforming-

lives

Предложения

Семинары для Лидеров ЦУР-2030 среди сельских 

женщин «ЗНАЙ СВОИ ЦЕЛИ» 

с целью получения необходимых знаний и повышению 

компетенций по 17 Целям устойчивого развития среди 

номинантов Послов ЦУР-2030 среди сельских женщин.

ИНФОРМАЦИОННОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ 

www.expoandwomen.com

E-mail: lyazyat.expoandwomen@gmail.com , forum_selo@mail.ru
+7 775 170 90 94, +7 7172 999 401  

mailto:lyazyat.expoandwomen@gmail.com
mailto:forum_selo@mail.ru
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